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Ordforande har ordet

Histvilfird dr en fraga som har debatterats ritt
livligt under senare ar. Vi ser hur
trainingsformer, inhysningsformer och
utrustningsdetaljer 6msom ifragasitts Gmsom
forsvaras inom histsporterna. Inom var
gemensamma del av histeriet, det vill sdga
HUI, har jag inte kunnat ligga marke till nigon
lika intensiv debatt. Men lyssnar vi lite grann
efter de roster som anda hors om just histarna
1 HUI, sa tyder tecknen pa att just hdstvilfard
ar en fraga som det dr dags dven for oss att
bérja undersoka pa allvar.

Som forskare inom omridet, 4t det min
overtygelse att hastvilfird, och férmagan att
konstruktivt analysera fragor om histviltird, ar
helt beroende av kunskap. Och kunskap
behover uppdateras. Nya forskare stiller nya
fragor, och far darfor nya svar om vad till
exempel histar mar bra eller mindre bra av. Vi
vet ganska val att mycket av det som till
exempel vi min alder lirde oss pa ridskolorna 1
slutet av 1970-talet, faktiskt inte alls stimmer
med aktuell forskning om histar.

Dirfor vill jag att vi drar igang en (digital)
forelasningsserie for oss medlemmar!
Forelasningarna kan handla om hastvalfird,
men ocksa om allt mojligt annat som r6r HUI!
Sa hir kommer en uppmaning: hor av dig till
mig om du har tankar och férslag om
foreldsare, amnen f6r foreldsningar, eller om
du sjalv har nagot som du vill och kan foreldsa
om!

Petra Andersson
ordférande

Redaktionens rutal!

Vill lasa om nagot sarskilt amne i
OHI Nytt.

Hor i sa fall av dig!

Har du en smart idé?

Vill du veta mer om
verksamheter?

Tycker du att OHINytt skall ha
ett annat innehall an dagens?

Ho6r av dig!
Skriv ett inlagg i OHINytt!!

Da nar din rost alla OHI
medlemmar.

OHI Nytt behéver
redaktionsmedlemmar— nagot
for dig kanske?

Vill du bidra till att utveckla OHI
Nytt?

Maila:

maggan.hakanson@gmail.com

Har du betalat
medlemsavgiften fér 20237

Medlem 300 kr

PG: 820054-5

BG: 5671-3738



Organisationen for Hastunderstodda insatser ar en ideell non profitorganisation for dig som
vill 6ka tillgangligheten till hdasten och dess miljé i samhallets olika insatser mot ohalsa.

TERMINOLOGIN VI ENATS OM | NULAGET - ETT LEVANDE DOKUMENT

Hastunderstodda insatser, HUI

Framja halsa, forebygga och atgarda ohalsa

Hastunderstédd Hastunderstott

! Héstunderstodd
terapi, HUT larande, HUL aktivitet, HUA
Malinriktad behandling Lirande och utveckling Hilsoframjande aktivitet

OHl s definition av Hastunderstddda Insatser antagna 2020

Var hor dina aktiviteter hemma? Inom en eller flera av ovanstaende rubriker? Malet med aktiviteten avgor hur
den definieras och din profession avgér vilka befogenheter du har i forhallande till din klient/student/elev/
patient/kund.

Tillsammans utvecklar vi en hallbar och etisk bransch med respekt for de levande individer som omfattas.

Vi verkar inom olika verkligheter, med olika mandat fran samhéllet men med ett gemensamt mal — att ge
manniskor mojligheten att 6ka sin livskvalitet och sitt valbefinnande genom méten med hasten och dess miljo.

Nytt fran styrelsen

Arsmotet och kunskapsdagen holls pa fina Kungsgarden i mitten pa mars. Till kunskapsdagen hade
47 medlemmar anmalt sig. De flesta var med digitalt men en liten skara var fysiskt ndrvarande pa
plats. Temat for dagen var hasten i HUL.

Under 2023 kommer styrelsen att fokusera pa det inre styrelsearbetet i forsta hand. Styrelsen har
en ambition att mer ta till vara medlemmarnas intressen genom att sprida kunskap. Det kan goéras
genom att ordna regelbundna digitala foreldasningar tex en gang i kvartalet. Tanken &r att engagera
forskare att forelasa om den senaste forskning inom vart omrade sa att vi haller oss uppdaterade.
Vi hoppas att kunna erbjuda medlemmarna detta till hGsten. En annan ambition &r att 6ka
kommunikationen mellan medlemmarna och OHI och dar ar foreldasningar en del i detta, men det
behovs mer. Vi vill ocksa vacka liv i professionsgrupper och regionala natverksgrupper. Savii



styrelsen arbetar vidare med att bearbeta vara tankar och ambitioner under aret och hoppas kunna
presentera resultat under hésten.

Med hopp om en varm och skon var
Christine Wadefjord

Vice ordférande

OBS OBS OBS OBS OBS OBS OBS OBS OBS OBS OBS

"Viktigt meddelande om OHl:s stadgar!

Vid det extra medlemsmotet i samband med Nordiska seminariet 2022 pa Stall Kungsgarden
beslutade vi om andring av stadgarna, rérande formen for medlemskap i OHI samt sammansattning
av OHl:s styrelse. Av olika skal (framst det faktum att OHI &r en ideell forening, vilket gor att allt
arbete med foreningen maste utforas pa fritiden) har denna dndring dessvarre dragit ut pa tiden.
Och vad kanske vérre ar, under en tid har en felaktig dndring tagit sig in i vara stadgar. Den felaktiga
andringen ar nu raderad.

Jag vill darfor nu tydliggora att i egenskap av ordférande har jag genomfért den beslutade
andringen av stadgarna § 2 och § 16.

De stadgar som darmed géller, ar markta med 2023, eftersom det vari ar
andringarna till sist inférdes.

/Petra Andersson, ordforande for OHI”

Passa pa att ladda ner den senaste och gallande versionen fran var hemsida och passa samtidigt pa
att skrolla runt och kolla ev nyheter!

Forskarndtverket inom OHI

Forskarnatverket hade mote 5 april och 8 medlemmar moéttes i ett digitalt mote dar hastvalfard och
humansdkerhet var ett tema - forvanad nagon?

Nar forskarnatverket startades var tanken att vi skulle ses fysiskt — sen kom pandemin och planerna
gick i stopet. Kanske kan vi snart ordna ett fysiskt mote med hjalp av SLU i Skara. Blir det av
aterkommer vi med rapport.



What is it about the horse? — Forskningsseminarium 2-5 juni i Norge

Pa Lundehagen gard och i samverkan med Stallen pa Gaustad ges ett forskningsseminarium i borjan
av juni med fokus pa hastunderstddd psykoterapi, etologi och hast forskning. Tolv erfarna
kliniker/praktiker och forskare méts och delar med sig av sina kunskaper. Tva dagars workshops och
tva fullspackade foreldasningsdagar som ocksa ges som digitala forelasningar. En av forelasarna ar
forfattaren till boken HorseBoy — om den autistiske pojken som red i Mongoliet med sina foraldrar,
Rupert Isacsson. Deltagande forskare ar bla Nina Ekholm Fry, Tobba Sudmann, Norunn Krogstad,
Emelie Kieson, llka Parent, Sveinum Skarset

Gain pa

Nyheter och Notiser

Stall Kungsgardens samarbetsprojekt med narvaroteamet vid Eker6 kommun har
permanentats!!

Det blev ett framgangsrecept! Stall Kungsgardens samarbetsprojekt med Ekeré kommun som
riktats mot att 6ka skolnarvaron for ungdomar inom lag och mellanstadiet har nu permanentats.
Det gratulerar vi till!

Manga HUI utévare har samverkan med skolor och eller elever med problematisk skolfranvaro,
men sa vitt vi vet har inga permanenta samverkansavtal funnits tidigare.

| P4 Stockholm beskriver Pia Tillberg hur stallet och hastarna blir en gemensam yttre faktor att
samtala och samarbeta omkring for eleven, narvaroteamet och stallpersonalen. Hon papekar ocksa
att manga elever ocksa har en konstaterad, eller dr under utredning for, neuropsykiatrisk
funktionsvariation, och att detta ofta ar kombinerat med svarigheter att hantera det sociala
samspelet. Samspelet med och runt hadsten blir en vag tillbaka till ett socialt sammanhang och en
mojlighet att bryta en o6nskad isolering.

Nu hoppas vi att alla andra fantastiska verksamheter kan dra nytta av exemplet i sina
hemkommuner.

Moter du personer med psykisk ohalsa i din HUI verksamhet??
FORTE i samarbete med Forsakringskassan erbjuder finansiella medel for studier om Psykisk ohalsa
med fokus pa rehabilitering, samverkan och ett hallbart arbetsliv. Man vil bidra till 6kad kunskap
om omradet. Medel kan sokas for tva-tre ar.
Utlysningen har tva inriktningar:
e Forskning om atgarder som stddjer individen i sjukforsakrings-processen och som bidrar till
hallbar atergang i arbete eller forebygger langre sjukfranvaro kopplat till psykisk ohélsa


http://lundehagenseminar.com/

e Forskning som belyser samverkan mellan valfardsaktérer kopplat till sjukférsakringen och
psykisk ohalsa

Under tiden 18/4 — 8/6 kl 14.00(!) kan du skicka in din ansdkan. Sokande maste vara disputerad, sa
samverka med disputerade kollegor- eller invitera en institution!

Mer info www.Forte.se

HETI nytt

" Lite 6vergripande information fran arbetet i HETI:

HETI har under varen samarbetat med HHRF, HHRF (horsesandhumans.org) angaende en Erasmus +
ansokan for att skapa en HUB dar all tillganglig information om Hastunderstddda insatser "Equine
assisted services" ska finnas tillganglig online i syfte att 6ka nivan och kvaliteten pa den verksamhet
inom omradet som bedrivs runt om i varlden. Den 22/3 hoélls ett en timmes langt webinarium med
titeln "Enriching connection with our equine partners by Andrea Wady" som var mycket givande.
Mer information om Andrea och hennes concept Friendship, Partnership, Liberty i relationen till
hasten finner man pa Andrea Wady Pure Liberty Nasta mote i HETI EC committee planeras den 24
april.

Nytt nummer av HETIs The Golden Gallop finns att ladda ner fran
https://hetifederation.org/the-global-gallop-january-2023/

Dar moter du kollegor och verksamheter varlden runt.

Nya nummer av Medlemsblad fran vara Finska resp Norska systerféreningar har
kommit. Annika Allared bevakar den finska tidningen och denna
gang var det inga fragor aktuella for oss i Sverige. Norska
Fagbladet for Ridefysioterapi presenterar medlemmar och deras
verksamhet, arsmotet samt en paminnelse om kurs i
”"Dokumentation i ridefysioterapi, teori og praksis”3- 4 juni 23.
Anmalan senast 1 maj. Kanske ar det av intresse dven for svenska
fysioterapeuter?



http://www.forte.se/
https://www.horsesandhumans.org/
https://andreawady.com/
https://hetifederation.org/the-global-gallop-january-2023/

EEFTN — Eurpoean Equine facilitated Therapy Network

BEST PRACTICE EXCHANGE GROUP. Har kan praktiker inom Europa auskultera och eller géra
studiebesok i en verksamhet i ett annat europeiskt land. Verksamheter som tar emot besdk och ar
anslutna beskriver sin verksamhet och under vilka forutsattningar man tar emot besdkare. De som
soker verksamheter att bestka ansoker utifran sina 6nskemal eller bland verksamheter som verkar
intressanta att besdka. Malsattningen ar att skapa motesplatser for praktiker éver granserna och
kanske att kunna vara varandras resurser aven for studenter i utbildning. Vill du delta maste du
vara medlem i EEFTN. Det blir du genom att fylla i ett ansdkningsformuldr som aven det ligger pa
webbsidan.

Subgruppen Research har nu blivit en samverkanspartner till HHRF Humans and Horses Research
Fund.

Ovriga undergrupper inom EEFTN &r

Practice Sharing subgroup som syftar till att dela och fa feedbeck pa kliniska
situationer/behandlingar i ett tryggt stodjande forum.

Education subgroup som syftar till gemensamma standards i utbildning inom HUI

Therapy Equine Management and Training subgroup som syftar till att ta fram kunskap om och sa
smaningom riktlinjer for traning av hastar i HUI, krav och metodik med respekt for
valfardsparametrar och enligt aktuell kunskapsbas.

Reserving Knowledge subgroup har tagit fram riktlinjer for fallstudier att anvanda inom
utbildningarna i HUI. Tanken ar att fallstudierna skall kunna ge underlag till framtida studier om
effekter av HUI.

HHRF — Horses and Humans Research Fund - erbjuder bla gratis webinarier och delar ut
forskningsmedel efter anstkan. Nasta webinarium 17 maj handlar om Schools and Horses: How do
Horses help students learn.

Fran HUI Samverkanscentrum

Inte nagra nya stora hdandelser — arbetet med att lobba bland politiker och makthavare pa olika
nivaer pagar och tar sin tid.


https://hipoterapie-kurzy.com/eeftn/
https://hipoterapie-kurzy.com/eeftn/
http://www.horsesandhumans.org/

OHiIs Kunskapsdag 19 mars 2023

Den arliga Kunskapsdagen dgde rum pa Stall Kungsgarden vid Drottningholm utanfor Stockholm.
Tema var Hasten i HUI och fyra férelasare delade med sig av sin kunskap.

Dagens forsta forelasare var Hanna Sassner, etolog och forskare vid SLU i Alnarp. Hanna ar
medforskare i ett projekt vid Humlamaden Rehab och hastvalfard ar hennes amnesomrade.
Hastvalfard och HUI med hasten behov i fokus var titeln pa hennes foreldasning som skedde
digitalt.

Forutom att belysa hur Hastvalfard definieras — en
god valfard ar mer an avsaknad av lidande — gick
hon igenom de fem friheterna, de fem domanerna
och hur man mater kvalitet pa valfard samt
begreppet One Health och One Welfare.

Utifran HUI rapporten gled hon sedan in pa
specifika fragor om vélfard for hastarna i HUI
verksamheter. Hur kan man paverka valfarden via
hasthallningen, hur ser det ut i Sverige i allmanhet
och hur ser det ut inom HUI? Vilka riskfaktorer for
beteendestorning ser vi och hur eliminerar vi
dessa. Attider, social stimulans och rérelsemangd e
ar variabler dar hastars valfard 1att paverkas — till det battre eIIer till det samre.

Ett medskick till hdstdgare ingick ocksa: Tank pa att hasten upplever saker annorlunda an vi. Tolkar
jag hastens beteende ratt? Vad kan jag géra annorlunda med det jag har? Ge utrymme for nya
sinnesintryck, mer tid med andra hastar, mer utevistelse, mer rorelse, langre attider 16d forslagen
till atgarder for att 6ka valfarden for vara hastar.

Utformning av yttre miljo, dvs hagar och l6sdrifter spelar roll for hastens valfard och kan utformas
sa att de stimulerar till rérelse och fodosok, det beskrevs med praktiska exempel. Den fysiska och
fysiologiska belastningen ar tamligen valkand och dess risker uppmarksammas tamligen bra.
Mindre uppmarksammat ar den emotionella belastningen. Var kunskap om valfardsrisker, med den
emotionella belastning som terapiarbete inom HUI kan innebara, ar reducerad. Det stéller krav pa
oss utodvare att lasa av vara hastars signaler sa att vi inte dverbelastar dem. Att lara sig tolka hastens
beteende i arbetssituationen blir darfor ett viktigt sdkerhetsarbete for bade manniskans och
hastens basta. Sa avslutade Hanna en uppskattad forelasning.



Forelasare nr 2 var Heta Rautiainen som presenterade Utbildning av Terapihdsten. Nagra av OHlIs
medlemmar har mott henne digitalt. Hon har ocksa deltagit i Tillaggsutbildningarna med sin digitala
forelasning. Ny mottes vi IRL!

Hetas presentation var en genomgang av hur hasten lar sig och hur vi genom att forsta
inlarningsprocesserna kan forstarka inlarning av 6nskvarda beteenden och vi kan undvika att hasten
lar sig det vi inte vill. Hasten ar laraktig och vi vet inte alltid nar vi som manniskor forstarker de
oonskade beteendena i var okunnighet eller omedvetenhet om vara egna beteenden. Hetas
budskap ar — bryt ner uppgiften i minsta mojliga delar, trana en sak i taget, gor det enkelt for hasten
att gora ratt, belona. Sa enkelt och sa svart!!! Foreldsningen illustrerades med videosekvenser som
illustrerade tillvagagangssattet.

Foreldsare 3 var Petra Boelhouwers, som presenterade Valfard
och traningsmetoder for hastar inom HUI/HUT. Petras
masterstudie vid SLU handlar om HUI verksamheter i Sverige och
hur man i praktiken tranar hastarna respektive ser pa
valfardsfragor. Arbetet ar inte publicerat an och manga intressanta
fragor belystes. HUI i Sverige utgar ju vanligen inte fran personer
utbildade i hastyrken. Hasten ar en hobbyverksamhet och den
professionella identiteten hos utévaren ligger inom andra
utbildningssektorer. Innebar det att hastar inom HUI har en samre
valfard eller inte utbildas med professionella metoder? Det ar
fragor som Petra stalldes infor. Vi fick presenterat delar av
resultaten och en presentation av hur studien har genomforts.

Véra foreldsare med
styrelseledamot Rita. Heta till ho,
Petra B till vd

Forelasare 4 var Christina Drangel , pa bilden nedan tillsammans med OHls ordférande Petra
Andersson. Christinas forelasning handlade om Hallbar hdsttrdning — arbete vid handen.

For Christina ar nyckelordet "Barférmaga” med utgang tagen i att
hasten inte ar konstruerad for att bara en manniska. For att inte
skada hasten vid var ridning, maste vi darfor trdna den att fysiskt
kunna hantera den belastning som en ryttare utgér. Hon
konstaterar att halta ar en "folksjukdom” hos ridna hastar, att var
ridning ar en del av problemet och diarmed ar detta ett viktigt
hastvalfardsproblem. ”Arbetet” gor hasten halt. Med ett kritiskt 6ga
mot den moderna dressyren konstaterade Christina att vi saknar
forebilder for hallbar ridning. “Hallbar hasttraning skapar ridhast av
en hast och ryttare av en manniska”. Onlineutbildningar erbjuder
rika tillfallen att l[dra hur man tranar hastens barkraftighet och
Christina menar att dyra kurser och traningslager inte langre
behover vara ett hinder for oss alla att ta del av kunskap. Mycket ar gratis for oss att ta del av pa
internet, och annat erbjuds till en rimlig kostnad. Att trana ratt fran borjan kan bespara hasten
héaltor och nackproblem och bibehalla en valfungerande hastkropp. Bra dressyr skall syfta till en
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sjalvbarig och foéljsam hast som lar sig med latthet och gladje och i avsaknad av fysisk och psykisk
spanning. Darefter beskrev hon atta punkter for att skapa sjalvbarighet samt beskrev hur
hastkroppens extensionsmonster och flexionsmonster paverkar formagan att bromsa den
framatdrivande kraften i en hastkropp. Desamma monstren paverkar ryttaren och ryttarens balans
och kroppshantering.

Slutligen presenterade Christina sin onlinekurs Lyft din ridning som har tva steg och som du kan ldsa
mer om via lanken https://www.drangelska.se/page/258279

| allt var kunskapsdagen en inspirerande och
stimulerande dag med duktiga forelasare och
intressanta och viktiga amnen!

Arrangemanget var val genomfort av en
engagerad styrelse!

Tack styrelsen for den dagen!!!

Delar av styrelsen var pa plats, fran v Sofia Haking, Petra Andersson, Greta Schibbye, Camilla
Ridderstrale, Christine Wadefjord, Rita Stukenborg.

HUI forskning inom psykiatrin- aktuell kunskap
Rapport fran Hégskolan i Halmstad
av Henrika Jormfeldt

Ofta anges att ett problem med forskning om terapi som involverar hastar ar att terapiformerna
och utbildningen hos de som ansvarar for insatserna varierar liksom vad man goér med hasten, eller i
stallet, och om ridning ingar eller inte. Ett annat problem som avser sjalva utvarderingen av
hastunderstodda interventioner anges vara att interventionens langd varierar samt hur ofta och hur
manga ganger interventionen erbjuds. Fragan om hur lang interventionen behdéver vara ar bade
enkel och komplex att besvara. Eftersom kontakten med hasten i naturmiljo tillgodoser manga av
de grundlaggande manskliga behov som inte automatiskt tillgodoses i vart moderna samhalle ar det
enkla svaret att ju langre intervention desto battre. Samtidigt ar det sa att nar grundlaggande
behov tillgodoses sker utveckling och individen kan sa smaningom ofta sjalv ansvara for att sdka sig
till miljoer och situationer som framjar den egna héalsan och vilbefinnandet. Hur lang den
hastunderstodda interventionen behover vara avgors darfor till stor del av hur val anpassad
vardkedjan som helhet ar, dvs om det finns en individanpassad planering till fortsatt utbildning,
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skola eller arbetsliv efter att HUI genomforts eller om planeringen ar att individen, utifran ett
schablonmassigt standardupplagg, forvantas aterga till den situation som ursprungligen skapade
problem. Olika vetenskapliga studier har ocksa ofta olika syften och utvarderar olika parametrar.
Dessa olikheter har beskrivits som orsak till att jamforelser mellan olika studier forsvaras och att det
darfor inte gar att dra sakra langtgaende slutsatser om exakt vilken terapiform som ar bast eller hur
det optimala behandlingsschemat skulle se ut for en viss person.

Studier som genomforts vid Hogskolan i Halmstad avseende hastunderstédd terapi for barn med
psykisk ohdlsa (Punzo, m.fl., 2022) och vuxna med psykisk ohalsa (Cappelen, m.fl., 2023; Fridén,
m.fl., 2022; Hultsjo & Jormfeldt. 2021; Jormfeldt & Carlsson, 2018) har visat

1) att hdsten och dess omgivande miljé ér lugnande,

2) att relationen med hdsten bidrar till sjdlvkdnsla via upplevelsen att vara omtyckt och vardefull for
hasten och

3) att aktiviteten tillsammans med hdsten bidrar till 6kat sjélvfértroende eftersom man i samspelet
med hdsten ofta behdver utmana sig sjdlv och sina egna for givet antagna begransningar.

Dessa gemensamma namnare i alla typer av hastunderstddda insatser kan undersdkas
vetenskapligt i olika kontexter, med olika upplagg, i olika klientgrupper ledda av HUI terapeuter
med olika professionell bakgrund. Ju mer vi borjar kunna ringa in de gemensamma namnare som
utgor den halsoframjande stommen i HUI kan vi pa allvar borja bygga den evidensbas som
efterfragas for att HUI ska kunna finansieras och erbjudas dem som behdver insatsen.
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Vi HUI utovare har varierande historier av kunskapsinhamtning och erfarenheter av branschen.
Nagra ar nyborjare inom féretagandet och andra har manga ars erfarenheter av att driva ett
foretag. Nagra ar anstallda inom offentlig verksamhet, andra inom privat verksamhet. For nagon ar
HUI en hobby, for andra blodigt ekonomiskt allvar och en kamp for att fa verksamheten att ga ihop.
Var gemensamma varld har manga olika ansikten.

Ett gemensamt problem eller atminstone en svarighet ar konsten att ta betalt. Hur skall jag vardera
min tid, hur skall jag vardera min kunskap och nar skall jag ta betalt? Skall jag erbjuda
paketlosningar for klienter/deltagare, rabatter, skall jag alltid |dta nagon bonus félja med den som
rekommenderar min verksamhet? Hur varderas det som ar billigt eller inget kostar? Har det ett
varde alls?

Vi ar kvinnor (mestadels i alla fall), vi ar (ofta) fran lagbetalda vard och omsorgsyrken eller fran
skolans varld och vi ar hastagare! Ekonomin gar sallan ihop och vi ar vana att lagga ner obetalda
timmar pa det vi brinner for. Och utbrédnda blir vi!ll

Sa kommer det dnnu en ny och engagerad person och vill starta sin verksamhet och ta del av de
framgangsrikas erfarenheter, vill komma pa studiebesdk och prata nagra timmar — och — kanske
skall det kosta en slant?!

Att ta betalt for studiebesok eller for att fa ta del av andras erfarenheter har ibland blivit en
brannande fraga. Nar ar ndgon bra pa att ta betalt — och nar ar man en snal javel som inte delar
med sig av det som andra behover ta del av for att bygga upp sin verksamhet och for att slippa gora
alla misstagen sjalv?

Vi har nagra HUI verksamheter som funnits lang tid och som gar ihop ekonomiskt. Vad kan vi lara av
dem och vem skall betala for det? Det finns tyvarr inga gratisluncher — nagon betalar alltid i
slutinden. Fragan ar alltid VEM? Ar det de duktiga kollegorna, som under &ratal har slitit och efter
sju sorger och atta bedrévelser funnit sin vdg och kommit pa gron kvist. Ar det en rattighet for oss
som &r i borjan av vart HUI liv, att utan kostnad f3 ta del av deras erfarenheter? Ar det en skyldighet
for dem att dela med sig av sin kunskap for att det inte skall vara lika svart for alla??

Hur ar det med utbildningarna — skall inte de ge oss kunskapen? Men alla gar inte utbildningar. Och
alla har inte majlighet att delta i en utbildning dven om de vill.

Utbildningarna finansierar larare, men inte studiebesok eller auskultationer. Ar det sjalvklart att
studiebesok/auskultationer inte blir en kostnad for den enskilde foretagaren/HUI verksamme? Eller
ar det en kostnad som for med sig andra vinster och darfor ok att ta?
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Under manga ar har vi byggt upp kunskap om HUI och med hjalp av kollegors generdsa “dela med
sig” beteende, fatt ta del av och utveckla var gemensamma kunskap. Ett budskap for framgangsrik
ekonomisk verksamhet ar ”Var inte radd att ta betalt for din kunskap”. Sa star vi plotsligt dar i
intressekonflikten. Ar jag nérig eller driver jag en sund verksamhet? Ar jag snél eller ogin?

Vem kan beddma om jag tar for mycket eller for lite betalt? Och varfor skall jag ta betalt? En liten
verksamhet som far manga besdk kanske maste saga nej till “riktiga” kunder — det finns ju en
smartgrans for antalet obetalda timmar i alla verksamheter. Eller kanske ar det studiebesoken som
ar de "riktiga” kunderna, en del av verksamhetsidén?

Jag fick kommentaren “om du inte sjalv satter ett pris och ett varde pa din kunskap, hur kan du
forvanta dig att nagon annan skall tycka att den ar nagot vard”. En klok kommentar i ett helt annat
sammanhang och relevant dven har.

Vi pratar sdllan om pengar i detta forum. Det kanske vi maste. Om vi vill driva sunda féretag och fa
respekt for var kunskap och vart arbete behdver vi nagonstans vardera oss sjalva sa att det varde vi
genererar kan dversattas i den krassa verkligheten.

For 30 ar sedan bildades IRT — nu OHI. Da var de flesta av oss anstéllda inom offentlig vard. Idag ar
merparten av OHl-verksamma egenforetagare. Det ar en ny varld dar varderingarna av
nddvandighet maste vila pa andra grunder. Klienternas behov ar desamma, men gentemot de som
betalar for att fa deras behov tillgodosedda ar det viktigt att kunna vardera kunskap av olika slag
och i olika sammanhang. Ibland skall man ta betalt ibland skall man generést dela med sig, och den
enda som ratt kan vardera ar du sjalv. Och vi skall passa oss noga for att dra forhastade slutsatser
om oginhet, snalhet eller narighet nar ndgon de facto vill ha betalt. Det kanske ar verkligt sund
affarsverksamhet!

Maggan

Litteraturnytt

| detta nummer har deltagare i Forskarnatverket gjort sammanfattningar av aktuella artiklar
Forst ut ar Marie Gudmundsson:

Hemingway, A. (2022). The Embodied Nature of Horse Human Communication: A Feasibility Study of
an Equine Assisted Intervention; Benefits for Horses and Humans. IntechOpen.doi:
10.5772/intechopen.98848

Artikeln &r ocksa ett kapitel i boken Mind and Matter, editerad av Asun Lopez-Varela Azcarate,
(2022). Har presenterar Hemingway en genomférbarhetsstudie av en hastunderstddd intervention
och fokuserar pa att beskriva hur den férkroppsligade kommunikationen mellan ménniska och hast
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kan innebéra halsoférdelar for bade hastar och manniskor. Huvudinriktningen i artikeln ror dock
manniskornas halsa och valmaende.

Verksamheten drivs av en valgérenhetsorganisation i sodra England som far 6ver 160 klienter
remitterade varje ar fran exempelvis skolor, socialtjanst, missbruksenheter, primarvard och
psykiatri. Klienterna, som kan vara bade barn och vuxna, har varierande problematik och manga har
flera olika diagnoser eller symptom. De flesta remitteras pa grund av att samtalsbaserad behandling
inte fungerar eller 6nskas. | studien deltog 326 klienter i en alder mellan 7 och 68 ar, medelalder 20

o

ar.

Interventionen anvander sig av principerna fran Parelli Natural Horsmanship programmet och
konceptet “de sju lekarna” ar vad som lars ut till klienterna under fem tvatimmars sessioner.
Hastarna ar tranade av kursledarna och héar deltar aven omhandertagna hastar som tranas enligt
Natural horsmanship innan de efter att ha "arbetat” en tid i verksamheten kan hitta nya hem. Alla
arbetstimmar for hastarna loggas och verksamheten har en egen hastvalfardspolicy.

Utvarderingsmodellen som anvands har designats for att passa genomfoérbarhetsstudier inom
folkhdlsoomradet och den beskriver interventionen utifran atta olika delomraden: accepterbarhet
(godtagbarhet), krav, implementering, praktikaliteter, anpassning, integrering, expansion och
effektivitetsmatning (utvardering).

For utvardering av programmet skapades ett sarskilt stjarndiagram dar remittenten varderade
klienten innan start och tva manader efter deltagandet. Testinstrumentet innehdll atta
delomraden: realistisk planering, sjalvsakerhet (assertiveness), kommunikation, lugn, engagemang,
fokus och uthallighet, empati och ansvarstagande. Fyra olika steg i varje stjarnudd poangsattes fran
0= "sitter fast” till 4=oberoende.

Resultatet visar att 293 av de 326 deltagarna har forbattrats signifikant nar alla poangsummor
raknas ihop. For de 33 deltagare som hade férsamrat sin totala poangsumma hade alla nagot
delomrade dér de hade forbattrats eller 1ag kvar pa samma poéang.

Aven om detta dr en genomfdrbarhetsstudie som skulle kunna géras mer robust med en
randomiserad kontrollerad studie for att fa en storre statistisk sdkerhet och da dven kunna ge svar
pa fragor gallande exempelvis skolndrvaro och ekonomiska fordelar dras vissa slutsatser.
Hemingway menar att en intervention av det har slaget, som lar ut forkroppsligade fardigheter pa
vagen mot 6kat valmaende, dar hela personen involveras och kroppsspraket blir den huvudsakliga
kommunikationen erbjuder nya maéjligheter att mota den 6kande psykiska ohalsan. Hon betonar att
vi behover tanka om och i mycket stérre omfattning an idag aven erbjuda ett urval av
interventioner som bygger pa ett mer férkroppsligat naturbaserat synsétt. | de har interventionerna
kravs inga langa, dyra konsultationer, diagnostik eller mediciner med det stigma som féljer med
automatiskt. Istallet ar dessa insatser latta att acceptera av bade deltagare och praktiker, med
minskat stigma, 1ag niva av avhopp och hog narvaro. Det skulle kunna vara ett lampligt
forstahandsval for manga olika klientgrupper som inte férvantas tillgodogora sig samtal eller
medicinering avslutar Hemingway.
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Ndsta artikel granskas av dels en etolog och hdstforskare, dels en ldkare — olika perspektiv pd
samma text:

Sammanfattning av artikel till OHI-Nytt
Av: Malin Axel-Nilsson, Hastologen AB

Mattila-Rautiainen et al., (2023) The impact on physical performance, pain and psychological
wellbeing of chronic low back pain patients during 12-weeks of equine-facilitated therapy
intervention, Frontiers in Veterinary Science, 10:1085768

Syftet med studien var att utvéardera effekten av en 12-veckor lang hastunderstodd terapi-intervention
pa sjalvbedomd funktionsnedsattning, valmaende och smarta hos patienter med kronisk nedre
ryggsmarta. Forskarna antog hypotesen att interventionen dar deltagarna satt till hast mellan 10- 30
minuter, skulle kunna minska graden av upplevd smarta samt 6ka valmaende och funktionella
formagor hos patienterna.

Studien utformades med malsattning att den skulle efterlikna en verklig hastunderstodd klinisk
verksamhet. Kvantitativ och kvalitativ data samlades in fore, under och efter interventionen fran de 22
deltagarna, som agerade sina egna kontroller. Enkéter anvéndes for att mata sjalvupplevd 1) grad av
funktionalitet och tillfredsstallelse i vardagen (Raquel et al. 2021), 2) livskvalitet (Lins & Carvalho, 2016),
3) depression (Kaltiala-Heino et al., 1999) och 4) acceptans av kronisk smarta (Barke et al. 2015). En
numerisk skala mellan 0-10 anvéndes for att samla in data om deltagarnas upplevda smaérta direkt fore
och efter respektive intervention (Hawker et al. 2011). Intervjuer genomfdrdes innan och efter
interventionerna avslutats. FOr att sékerstalla deltagarnas sékerhet och hdstarnas vélfard valdes
hastarna ut for att passa uppgiften (Gates et al. 2029) och tranades enligt metoder baserade pa
inlarningsteori (McLean & Christensen, 2017).

Enkatresultaten indikerar att deltagarna upplevde en signifikant o6kad funktionalitet och
tillfredsstéllelse i vardagen. Man kunde inte mata nagon andring i deltagarnas subjektiva upplevelse
av angest och kronisk smarta, men daremot lagre nivaer av upplevd depression. Pa gruppniva visar
resultaten aven signifikant 6kad bade somatisk och mental halsa. Resultaten visade att deltagarna
upplevde mindre smérta direkt efter interventionen, och att den langsta tiden till hast (30 minuter) gav
den mest signifikanta minskningen i smérta.

Utkomsten av intervjuerna visar att deltagarna upplevde minskad smérta och 6kad prestationsformaga
tack vare den hastunderstodda terapin. Tre temaomraden framtradde som sarskilt positivt paverkade
av interventionen — fysiska (t.ex. minskat behov av smértstillande lakemedel, forbattrad balans,
kénslan av héstens varme), psykologiska (t.ex. néjd med livet, kansla av mentalt lugn och att héasten
lyssnar, trygghet) och sociala (t.ex. saknar ridningen och gruppen, alltid nagon som hjalper till, social
kontakt med bade personal och héstar).

Resultaten gar i linje med studiens syfte att utvardera mojligheten att paverka upplevd fysisk prestanda,
smarta och psykologisk hdlsa hos 22 patienter med kronisk smarta i nedre ryggen genom
hastunderstodd terapi. Genom att samla in data fran flera olika kéllor kunde ett fatal signifikanta
resultat tillsammans indikera behandlingens positiva verkan. Aven om forskarna utgick fran att
behandlingen framst skulle paverka patienternas fysiska valmaende, sa visade resultaten fran
intervjuerna att den har typen av interaktioner mellan manniska och djur har potential att ge positiv
paverkan bade fysiskt, psykologiskt och socialt.
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Sammanfattning och kommentar av nyligen publicerad studie
Sara Holmberg, lakare och forskare
Sanna Mattila-Rautiainen, Mika Venojarvi, Heta Rautiainen och Alice Keski-Valkama

The impact on physical performance, pain and psychological wellbeing of chronic low back pain
patients during 12-weeks of equine- facilitated therapy intervention.

Frontiers in Veterinary Science 2023; 10:1085768 https://doi.org/10.3389/fvets.2023.1085768

I denna finska studie undersoktes betydelse av en 12-veckors intervention med hastunderstodd terapi
(HUT) for patienter med langvarig landryggssmarta och nedsatt funktionsformaga i vardagen.
Tjugotva patienter fick HUT som gavs pa tva olika stéllen och innebar ett behandlingstillfalle per
vecka, i borjan 10 minuter uppsuttet som succesivt 6kades till 30 minuter och traningen bestod i att
“sitta pd en hist som ror sig”. Interventionen skedde i ridhus parvis med tva patienter, tva
fysioterapeuter, tva assistenter och tva héstar 1 syfte att ocksd astadkomma socialt stod via “’grupp”.
Varje enhet (patient, terapeut, assistent och hést) arbetade dock individuellt. Fysioterapeuterna var
erfarna och certifierade for arbete med héast och hdstarna var tranade for typen av arbete.

Deltagande patienter fick besvara flera frageformular fore och efter interventionen, de intervjuades
efter avslutad intervention och via register foljdes upp om de sokt vard igen vid smartkliniken inom 6
manader efter HUT.

Resultatet visar att deltagarna var mer nojda med sin egen fysiska prestationsformaga efter
interventionen. Skattningar av angestsymtom och kronisk smarta forandrades inte men
depressionssymtom minskade nagot och en 6kning av mental halsorelaterad livskvalitet pavisades.
Tva av 22 deltagare sokte vard med aterkommande symtom inom sex manader. Intervjuerna som var
kortfattade visade att deltagarna upplevde minskad smaérta och ékad funktionsférmaga under
interventionen. Stodet under behandlingstillfallena upplevdes ge trygghet. Deltagarna uppgav att de
kénde mer sjalvfortroende, blev mer néjda med sin prestation och upplevde att interventionen
forbattrade deras mental valmaende.

Studiens styrka ar att flera metoder anvéandes for att samla in data och att resultaten pekar i samma
riktning. Dock &r studiegruppen liten och att det saknas kontrollgrupp vilket gor att det inte gar att
dra nagra sékra slutsatser om interventionens effekt. Forfattarna papekar att de huvudsakligen
forvantat sig paverkan pa fysisk funktion for deltagarna med ryggsmarta och att de positiva
effekterna pa psykologiskt valmaende var nagot ovantade. Rérelsen som 6verfors fran hast till
personen med ryggsmirta uttryckt som jag visste inte att min rygg kunde rora sig sa mycket”
uppfattades viktig som psykoedukation som kunde paverka rorelseradsla. Betydelsen av interaktion
med djur och en fysiskt, psykiskt och socialt meningsfull upplevelse bedémdes vara det véasentligaste
utifran deltagarnas erfarenheter.

Tack, Marie, Malin och Sara for att ni laste artiklarna och delade med oss!
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Medlemskap.

Medlemskap kan sdkas av person med utbildning inom hélso- och
sjukvard, psykosocialt arbete, socialt arbete, pedagogik eller annan
person som ar villig att stodja OHI:s syften. Ansékan om medlemskap
stalls till styrelsen via blankett pa hemsidan.

Verksamhetsaret stracker sig fran 1 januari till 31 december.

Medlemsblad: Styrelsens malsattning ar minst 3 utskick/verksamhetsar
och skickas till alla med betald medlemsavgift. Har du material till
medlemsbladet, kontakta Margareta Hakanson, e-post:
maggan.hakanson@gmail.com

OHlI-Biblioteket innehaller bocker, projektarbeten, artiklar, abstrakts
samt videos som beror ridning som terapi. Medlemmar har maéjlighet
att 1ana ur biblioteket, lanetiden &r 3v, kostnaden att fa materialet
hemséant betalas av lanaren. Endast enstaka bdcker och/eller artiklar
kan lanas ut, men det finns alltid mojlighet att anvanda bibliotekets
totala samling pa plats, Stall Kungsgarden, Stockholm fran hosten 2021.

Ridotek med hjidlpmedel och anpassad utrustning for test och
utprovning finns fn pa Goteborgs Handikappridklubb/Lunna Ridklubb,
Kungalv. Forteckning finns via lank pa OHIs hemsida.

Medlemsbladet

for Organisationen fér Histunderstédda Insatser
ges ut minimum 3 ggr per ar.

Redaktor: Margareta Hakanson

Tipsa om nyheter och reportage samt skicka garna in eget material.
Redaktionen forbehaller sig ratten att besluta om insant material ska
publiceras. Skicka gadrna bilder med ditt material.

Texter utan angiven forfattare ar framtagna av redaktionen.
Foton utan angiven fotograf 4r tagna av Margareta Hakanson

N&dsta medlemsblad utkommer 15 sept

Manusstopp 30 aug 2023.
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