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Ordforande har ordet

Att bli vald till ordférande for OHI ar ett
hedersfullt uppdrag som jag tar pa stort allvar,
och att axla rollen efter Petra Andersson
kommer inte vara latt. Men jag ska gora mitt
basta. Som tur ar har jag mycket erfarna och
kompetenta ledamoéter till min hjalp. Det ar
flera nya ledamoter som det ska bli roligt att fa
arbeta tillsammans med. Det forsta och
viktigaste arbetet styrelsen har, ar att ta tag i
ar OHI:s 30 ars jubileumsmiddag, som ar i
september i samband med Nordiska
forskningskonferensen i Halmstad. Jag hoppas
vi ses dar. Annars gar mina tankar, i detta
bldsiga och regniga vader, till fragan om
hastvalfard. Jag tanker att OHI har ett viktigt
uppdrag har, for att klara ut vad vi menar med
hastvalfard och hur hastvalfard ser ut inom
HUI. Vad ar hastvalfard och hur vet vi att
hasten har det bra? Vilken kunskap eller
ytterligare kunskap behovs? Forskning pagar
och vi kommer med intresse folja den. Trots
regn och rusk sa ar ju anda varen pa vag, och
jag kommer osokt att tdnka pa Karin Boyes
dikt ”Ja visst gor det ont” som hon skrev 1935.
"Visst gor det ont nar knoppar brister, varfor
skulle annars varen tveka.” Jag tycker mycket
om den dikten. Den berdr mig pa nagot satt
djupt och jag tanker att det gor ont att
utvecklas, att ta sig an nya utmaningar, att ta
sig ut fran sin Comfort zon och in i det okdnda.
Nar det gor ont ar det Iatt att drdja sig kvar i
det kdnda. Men att vaga ta steget ut i det
okanda ar att segra.

Christine Wadefjord
ordférande 2

Redaktionens rutal!

Har kommer annu ett nummer av
OHI Nytt.

Styrelsen arbetar pa medlemmarnas
uppdrag. Ta vara pa chansen och
engagera dig i féreningsarbetet och
kdnn att du kan gora skillnad. Foresla
vad féreningen skall fokusera p3,

kontakta en styrelsemedlem eller
engagera dig i vart idéella arbete du
ocksa3, till exempel som medarbetare
i OHI Nytt! Da nar din rost alla OHI
medlemmar.

Vill du bidra till att utveckla OHI Nytt?
\VETER

maggan.hakanson@gmail.com

Har du betalat
medlemsavgiften fér 20247

Medlem 300 kr

PG: 820054-5
BG: 5671-3738



Organisationen for Hastunderstodda insatser ar en ideell non profitorganisation for dig som
vill 6ka tillgangligheten till hdasten och dess miljé i samhallets olika insatser mot ohalsa.

TERMINOLOGIN VI ENATS OM | NULAGET - ETT LEVANDE DOKUMENT

Hastunderstodda insatser, HUI

Framja halsa, forebygga och atgarda ohilsa

Hastunderstédd Hastunderstétt Histunderstsdd
terapi, HUT larande, HUL aktivitet, HUA
Malinriktad behandling Lirande och utveckling Halsoframjande aktivitet

OHl s definition av Hastunderstddda Insatser antagna 2020

Var hor dina aktiviteter hemma? Inom en eller flera av ovanstaende rubriker? Malet med aktiviteten avgor hur
den definieras och din profession avgor vilka befogenheter du har i forhallande till din klient/student/elev/
patient/kund.

Tillsammans utvecklar vi en hallbar och etisk bransch med respekt for de levande individer som omfattas.

Vi verkar inom olika verkligheter, med olika mandat fran samhallet men med ett gemensamt mal — att ge
manniskor mdjligheten att 6ka sin livskvalitet och sitt valbefinnande genom moten med hasten och dess miljo.

Nya styrelseledaméter och ny ordférande 2024

Ordférande
Christine Wadefjord

1985. Leg Psykoterapeut sedan 2001, handledarutbildad 2007, har utbildning i traumabehandling
steg 1 och 2 i EMDR, utbildning i Hastundersott socialt arbete 2011 vid Linnéuniversitetet, kursledare
pa Tillaggsutbildningen i hdstunderstédda aktiviteter pa Hastsportens folkhdgskola, Wangen from
2021.

Jag har varit OHI certifierad under aren 2011-21. Dock inte langre pga att jag inte langre har nagon
aktiv verksamhet.

Jag har suttit med i styrelsen under tiden 2017-21 och ar ater invald fran 2022. Under 2023 som vice
ordférande. Arbetat i OHI:s certifieringskommitté sedan 2018.



Jag har arbetat tillsammans med mina hastar sedan
bérjan/mitten pa 1990 talet med bade vuxna och unga
fran 13 ar och uppat. Malgruppen har varit psykisk
ohélsa sasom trauma, missbruk, utmattningssyndrom,
depression, angest, sjalvskadebeteende, ADHD.

Uppdragsgivarna har varit HvB hem, kriminalvarden,
socialtjansten, Forsakringskassan samt privatbetalande.

Jag rider och tranar dressyr. Har tavlat pa Msv niva men
tavlar inte langre. Men jag tranar fortfarande dressyr, jag
adlskar att dansa med min hast och fa den dar ”“ett med
hasten” kanslan. Den kdnslan ger mig bade kraft och
aterhamtning. Har haft min Henry Wild, fodd 2008, sedan
han var ett ar sa vi kanner vandra val. Vi dr vad man kallar,
ett radarpar.

Marie Louise Nilsson ord ledamot

Jag heter Marie-Louise Nilsson och har varit ledamot i
styrelsen under de tva senaste aren. Under manga ar
arbetade jag som specialpedagog inom Habilitering och
Halsa i Vastra Gotalandsregionen. Min utbildning och
tidigare arbetslivserfarenhet som forskollarare och
specialpedagog har gett mig tillfdlle att lara och reflektera
kring barns utveckling, kommunikation och inlarning. | mitt
arbete pa Habiliteringen har jag haft férmanen att fa
arbeta tvarprofessionellt, bl.a. med HUT i samverkan med
fysioterapeut och arbetsterapeut. Vi samordnade,
utvecklade och genomforde HUT under manga ar. Med
tillgang till fantastiska ridvagar i underbar natur kunde vi
genomfora i stort sett all var verksamhet utomhus och
med hjalp av naturens alla mojligheter kunde vi skapa
individuellt anpassad HUT i stimulerande milj6.

Jag hade férmanen att fa utveckla en langvarig relation med ridklubbens personal och de mycket
erfarna och tdlmodiga hastarna i alla storlekar. Att uppmuntra samspel och kommunikation i olika
former under HUI har varit mycket spannande och larorikt. Jag vill arbeta for att fler barn och
ungdomar kan fa maojlighet att delta i HUI, gérna genom att ge aktiva inom HUI och lokala
ridklubbar medel, kunskap och mojlighet att samarbeta med malet att skapa en mangfald av
verksamheter sa att fler far mojlighet att komma ”6ver troskeln” in i stallet.

Sedan varen 2020 ar jag pensionar och kan njuta av naturen bade i Are och i Goteborg. | nuliget &r
jag inte aktivinom HUI men vill gdrna dela med mig av mina erfarenheter utifran ett pedagogiskt
och ett tvarprofessionellt perspektiv.



Lotta Stenlund ord ledamot

Lotta Stenlund heter jag och ar ny i OHI:s styrelse. Jag har arbetat
i varden i 6ver 40 ar, férst som underskoterska, sedan
operationsskoterska och nu som IVA sjukskoterska. Jag har ett
eget bolag dar jag arbetar med I1SO certifiering och
kvalitetssakring, och hyr dven ut mig som IVA sjukskoterska. Jag
ar gift och har tre vuxna barn och tva barnbarn. Jag har en
Islandshéast som ar en pigg femgangare pa 13 ar.

HUI utbildningen pa Stromsholm gick jag 2022-2023 och efter
den startade min kollega och jag vart féretag Barnbacka. Vi har
var verksamhet i Tjuvkil ndgra mil norr om Goteborg. Vi inriktar
0ss pa barn med neuropsykiatriska svarigheter. Vi har nu ett
tiotal barn som kommer ett par dagar i manaden, vilket vi 6nskar utoka. Vart mal ar ocksa att
paborja en studie, under nasta ar.

Jag sitter dven med i styrelsen for ett boende for hemldsa missbrukare dar jag aven har tankar pa
att ta in hastar pa nagot vis.

Jag ser framemot arbetet i OHI:s styrelse och hoppas jag kan bidra med lite erfarenhet fran min
varld.

Susanna Aronsson ordinarie ledamot

Mitt namn ar Susanna Aronsson och jag ar 49 ar gammal
och bor pa 6n Orust pa Vastkusten tillsammans med min
sambo och den yngste sonen av sju barn/bonusbarn, samt
ett gang katter, hastar och hénor. Ursprungligen kommer
jag fran Fjallbacka. Gladje, engagemang och 6dmjukhet ar
mina tre ledstjarnor i mitt liv.

Under nastan hela mitt verksamma yrkesliv har jag verkat
i skolans vérld, bade som larare, rektor och nu
litteraturpedagog. Jag ar legitimerad gymnasielarare i
botten med dmnena svenska, religionskunskap och
svenska for invandrare (sfi). Under ett av mina
rektorsuppdrag startade jag en utbildning med
hadstunderstott larande och hélsa. Deltagarna laste bl ain
matematik och svenska med héstarnas hjalp. Pa skolan
fanns redan en sommarkurs som hette “Ma bra med
hast”. Som litteraturpedagog arbetar jag med att framja laslust hos barn och unga. Till min hjalp har
jag ofta en av mina hastar, bokhéasten Lego.

Under innevarande lasar studerar jag pa "Tillaggsutbildningen for Hastunderstodda insatser pa
Stromsholm”, samt “Verksamhetsledare inom hastrelaterade naringar” pa BYS i Skara. Mitt mal ar



att kunna starta en verksamhet inom HUI och da framst inom Hastunderstott larande och aktivitet,
for deltagare med problematisk skolfranvaro. Detta ar en malgrupp som ligger mig varmt om
hjartat och jag ar overtygad om att en utflyttad larmiljo bland djur och natur kan fa manga att hitta
sin motivation igen. Jag ar dven utbildad “Lara med Hastar-handledare” och inom Motiverade
samtal (Ml).

Nar inte mina tre hastar tar min tid i ansprak, sa laser jag garna eller ar ute med min segelbaten.

Jag har en del erfarenhet av att sitta med i olika styrelser for ideella féreningar, bl a ”Hast pa
Orust”, som verkar for allmanna ridleder pa 6n, ”Orust Ridklubb” och ”"Orust Hast, hand och halsa”,
som bl a arbetade for att fa fler att upptacka Working Equitation (WE).

Jag tackar stort for fortroendet att bli ledamot i OHI!

Britt - Marie Bjerre suppleant

Jag heter Britt-Marie Bjerre och bor pa en gard i Skane
mellan Hassleholm och Kristianstad. Mitt hastintresse
borjade i sjuarsaldern med en egen ponny da min pappa
kdpte gard och bérjade med hastuppfddning. Det blev
mycket ridning, kdérning och tavlingar i dressyr, hoppning
samt falttavlan. Jag gick en Hastskotarkurs i Flyinge och
Ridledarkurs, RIK 0. Jag arbetade i sjukvarden och
psykiatrin som Underskoterska/Skotare i manga ar. Jag
var mer intresserad av hdlsoframjande arbete och gick
utbildning till Friskvardspedagog,1993.

Idén att kombinera hastar, natur och tradgard for hélsa
och valbefinnande ledde till kurser i Tradgardsterapi i
Alnarp SLU, Att anvanda hasten i vard och socialt arbete,
Malmo Hogskola, 2011 och Terapeutisk Ridning, GHRK,
2014. Jag blev medlem i IRT, 2012 och OHI Certifierad
Friskvardspedagog, 2020.

Min hastverksamhet startade 2011 nér jag arbetade pa Finjagardens behandlingshem. De ville testa
HUT som komplement till Dialektisk Beteendeterapi, DBT och 6vrig behandling. Jag slutade arbeta
pa Finjagarden 2015 och har fortfarande samarbete med HUT for deras klienter.

Projektet Vaga | Samspel med Hast, VISH, genomférdes 2021-2023 fér barn och unga med
atstorningsproblematik. Syftet var att undersoka effekter av hastars medverkan i behandling av
atstorning. Projektet gjordes i samarbete med Fysioterapeut Mariliis Auli, BUP Kristianstad.

Jag har privata klienter som kommer for att fa ett 6kat lugn och valbefinnande i samspel med
hastarna.



De senaste aren har vi haft studiebesok av deltagare fran tillaggsutbildningen HUI pa Strémsholm
och Wangen. Jag har dven forelast for deltagare pa Wangen. En stor del av verksamheten pa
Kluvhult r Naturunderstodd Rehabilitering, NUR, dar hastarna och 6vriga djur pa garden har en
betydelsefull roll.

Mia Harri suppleant

Jag heter Mia, ar 54 ar och bor pa landet utanfor Trollhattan
tillsammans med asnorna Iza och Alice. Tanken ar att de
skall kunna vara med i en liten verksamhet i framtiden, men
dar ar vi inte riktigt annu. Med asnor gar ju saker och ting
liksom i ett eget tempo.

Min bakgrund ar val narmast som samhallsvetare, med
inriktning mot funktionshinder, tillganglighet och
kommunikation. Just nu arbetar jag mest med uppdrag kring
tillganglighet och tydlighet i text, men ocksa en del som
syntolk. Just syntolkning hade varit roligt fa in mer av, bade i
HUI-sammanhang och inom hastvarlden i stort.

Jag har gatt HUI-utbildningen pa Stromsholm, och
utbildningar i Equine Assisted Learning och Therapeutic
Horsemanship i Wales och Skottland. For ndgra ar sedan
skrev jag en masteruppsats om HUI for utsatta barn och unga; forskning kring olika aspekter av HUI
ar nagot jag ar valdigt intresserad av. Det ar ju bade spannande och viktigt!

Sofia Haking ledamot

| styrelsen ingar, sedan 2020, Sofia Haking, socionom bosatt i Stockholm, var viktiga kassor.

Sofia presenterade sig i nr 1 2020 — sa har ser hon ut.




Nytt fran styrelsen

Den nya styrelsen ar i borjan av sitt verksamhetsar och planerna framat presenteras nedan.
Styrelsen kommer framst att ha fokus pa att ordna infor OHI:s 30 arsjubileum som &r i september.

Vi kommer ocksa att fortsatta arbetet med att hoja statusen for HUA, hastunderstédda aktiviteter,
for de som gatt utbildning i Tillaggsutbildning i hastunderstodda insatser inriktning aktivitet pa
Wadngen.

OHI ar ocksa med i arbetet att se over Tillaggsutbildningen pa Stromsholm som nu kommer att
pausas under ndasta lasar.

Nar det galler medlemsvard sa hoppas vi fa igang fler regionala grupper och att fa till nagon digital
forelasning under hosten.

Christine

5 e Nordiska Forskningskonferensen
Call for abstracts forldngt till sista maj!!!

Nordisk Forskningskonferens i Halmstad 12-13 september 2024

CALL FOR ABSTRACTS - forlangd till sista maj!!! Passa pa att skicka in
ditt bidrag!

Temat for kongressen ar

“Equine-assisted interventions for sustainable health,
performance and participation”

e Key note speakers; Henrika Jormfeldt, Tobba Therkildssen Sudmann och Nina Ekholm Fry
e Panelsamtal med forskare och politiker

e Presentation av inskickade bidrag

e Posters

e Natverkstraffar

e Utstdllning av foretagare

e Videofilmer fran verksamheter

e OHI30ar- jubileumsmiddag



Kostnad for konferensen pa plats 750 kr inkl fika, lunch och middag

Kostnad digital medverkan 250 kr

Antagna abstracts ingen avgift

Anmal dig till kongressen via webbadressen https://www.hh.se/english/about-the-
university/events/the-5th-nordic-research-seminar-on- equine-assisted-interventions-2024.html

Abstract inlamningens sista dag ar den 31 maj. Skicka garna in ditt bidrag till HUI2024@hh.se.

OBS Kongress-sprak ar engelska! Alla presentationer ges pa engelska, men panelsamtal sker pa
svenska.

Vi uppmanar deltagare fran alla vara Nordiska grannlander och naturligtvis vara svenska OHI
medlemmar — passa pa att natverka och umgas med kollegor! Efter att det officiella
programmet avslutats vid lunch/tidig eftermiddag den 13 e finns majligheter till m6tesplatser
for professionsgrupper, atertraffar for kurskamrater eller “bara” mojligheter att traffa
verksamhetsaktiva inom det egna omradet. Hall ett 6ga pa konferensens webbsida (adress
nedan) for kontinuerligt uppdaterad information.

Konferensen stods av:

o '-
LUNDS o e

HALMSTAD Ll
UNIVERSITET o AL REGION
UNIVERSITY KRONOBERG

Om du inte forskar! Delta med utvecklingsprojekt, poster eller
foretagspresentation!

Inom OHI har vi under alla tidigare Nordiska konferenser bjudit in till att dels presentera forskning
OCH &ven presentera arbeten av relevans for den praktiska verksamheten. Det ar vardefullt for
saval forskare som for praktiker!


https://www.hh.se/english/about-the-university/events/the-5th-nordic-research-seminar-on-%20%20%20%20%20%20%20%20equine-assisted-interventions-2024.html
https://www.hh.se/english/about-the-university/events/the-5th-nordic-research-seminar-on-%20%20%20%20%20%20%20%20equine-assisted-interventions-2024.html
mailto:HUI2024@hh.se

Det som presenteras kan vara en modell for behandling, satt att utvardera, att dokumentera eller
kanske en modell for att bedéma och trdana hastarna. Mycket av det som vi gor i praktiken —i motet
med klienten eller eleven — ar inte forskning. Men det ar verksamhetsutveckling!
Verksamhetsutveckling ar viktigt och behéver dokumenteras, presenteras och diskuteras. Vi
behover lara av varandra for att slippa uppfinna hjulet pa nytt.

Att presentera sin verksamhet kan vara ett satt att fa syn pa det unika i den verksamhet som just nu
bedrivs av just det team som du ar aktiv i. En presentation ger mojligheter att dra nytta av
deltagarna i konferensen och fa nya perspektiv pa det du gér — bade vad som &r unikt och vad som
ar allmangiltigt.

Vi har verksamheter inom det traditionella omradet vard och behandling, vi har verksamheter inom
skolas varld, vi har verksamheter som sammanlédnkar ideella féreningar som ridklubbar, med skola
respektive vard. OHI har innovativa medlemmar som erbjuder terapi, larande och aktivitet till
klienter, men aven till varandra i form av kurser och utbildningskoncept. Lat oss visa pa var bredd
och var inte radd att presentera DIN verksamhet i samband med konferensen!

Hur skall jag presentera?

Du kan antingen anmala ditt abstrakt som en muntlig presentation pa 15-20 minuter plus fragori
salen infor alla ahorare eller kan du anmala ditt abstrakt som en Poster. Det kommer att finnas
utrymme for Posterpresentation for alla som stannar upp och vill veta mer om innehallet i just din
poster i samband med luncher och fikapauser.

Samtliga abstract beddms av en vetenskaplig kommitté och accepterade abstrakt kommer att inga i
det officiella konferensprogrammet.

Utstéllning/Méssa dar du kan visa din verksamhet i bild, text och video

Du kan ocksa presentera din verksamhet i en utstadllning/maéssa for besokare. Da betalar du for ytan
du utnyttjar och anmaler till Konferensservice. Du far utrymme for att visa bilder och text om din
verksamhet pa en skarm. Det stéller inte lika stora krav pa hur du presenterar och du behoéver inte
prata offentligt om du inte vill.

Har du videofilmer som presenterar din verksamhet — skicka in och visa upp!

Vi vill garna fa bidrag i form av videofilmer om

verksamheter!

Vi vet att manga har fina filmsnuttar pa sina hemsidor och med hjalp av
dessa hoppas vi kunna skapa ett standigt pagaende bildspel med videos
under konferensen. Vi kommer att ha mojlighet att klippa ihop korta
videofilmer fran olika verksamheter och hoppas pa att pa sa satt locka
politiker, tjansteman och media att uppmarksamma olika
verksamheter.
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Har du en film som du vill medverka med, maila den till (samma som abstrakt) HUI2024@hh.se

Passa pa att visa upp dig pa HUI massan och visa pa omradets bredd och de kompetenser vi
erbjuder!

Hastsportens folkhdgskola inbjod till atertraff for deltagare i HUI utbildningarna under perioden
2017-2023, sammanlagt sex arskurser med 16 intagna per kurs. Av de drygt attio som examinerats
hade ett fyrtiotal anmalt sig. Det var deltagare fran samtliga kurser som tog del av programmet, dar
Linda Kjellberg, larare i etoligi, samt sju deltagare presenterade projekt fran HUI verksamheter.

Linda presenterade sitt avhandlingsarbete om valfardsaspekter pa hastar i |6sdrift respektive pa
box och all kunskap som vuxit fram under de atta ar som projektet 16pt. Linda har varit etologilarare
for HUI kursens samtliga arskurser. Huvudsakliga fynd handlar om hur liggutrymmet paverkar
hastarnas sov och ligg beteende, hur gruppstorlek paverkar konfliktbeteenden och hur utfordring
och underlag i ligghall paverkar dtbeteende.

Ett viktigt papekande ar att det ar forst de senaste 400 aren som hastar inhysts i stall —innan dess
var nagon form av |6sdrift det enda alternativet om hastarna inte stravade helt fritt. Bade
hastvalfard och humanvalfard paverkas av inhysningsformen eftersom det dven ar mindre fysiskt
arbetsintensivt med |6sdrift jamfért med uppstallning. Sakerhetsmassigt fran humanperspektiv ar
in- och utslapp den stora risksituationen. Losdrift minskar antalet in- och utslapp, sa det ar bade
tidseffektivt och sakert med |6sdrift jamfort med uppstallning, fér manniskan. Negativt for
hastarnas valfard ar en 6kad frekvens sparkskador och risk for naringsbrist for hastar som ar
svarfodda. Det ar framst vid omgruppering av hastar som skadefrekvensen 6kar samt om de
konkurrerar om mat och/ eller utrymme.

Linda poangterade att hastar har fysiologiskt behov av att rora sig, ett biologiskt behov av att tugga,
liggtiden varierar individuellt liksom attiden. For att uppskatta individens attid behéver man mata
attiden minst 5 ggr och darefter ta genomsnittstiden. Sov beteendet varierar men varje hast
behover ca 10-20 minuters REM somn varje natt — dvs ligga ner och vila huvudet.

Ligghallarna anvands for att sova i, ata halm fran och kissa i enligt de filmade sekvenser som
analyserades i avhandlingen.

Presentation nr 2 hélls av Charlotta Brag och Sara Holmberg kursen 2020-2021 och Henny Rehn
2022-2023. De presenterade sitt projekt for unga man och kvinnor med autism och social fobi — Nar
varden moter garden. Projektet genomfordes under drygt ett ar och tre grupper om 4 personer
deltog tva ggr per vecka % dag under 12 veckor. Studien var en genomférbarhetsstudie, och har
resulterat i en vetenskaplig artikel 2024. Charlotta, socionom och Henny, fysioterapeut var
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personalen pa garden som varsamt lotsade deltagarna fran isolering i hemmet till deltagande i
gruppen och i maltidsgemenskap. Narvarofrekvensen var hog, och det berodde sannolikt pa att
Charlotta hamtade deltagarna som inte klarade att ta sig till garden pa egen hand. En viktig kunskap
for att skapa forutsattningar for deltagande, valkant for de av oss som har en bakgrund i den
psykiatriska varden. Hasten motiverar till deltagande, men man behover hjélp under Iang tid for att
overkomma de praktiska svarigheterna att ta sig hemifran.

Intervjuer med deltagarna gjordes av en utomstaende forskare och de erfarenheter som
formedlades var att hasten var mer motiverande an 6vriga djur pa garden, att deltagarna fick hjalp
att skapa vardagens struktur och rutiner, maltidsrutiner och hjalp med att normalisera dygnsrytmen
samt att intervjuerna efter insatsen var mer mangordiga och fylliga an de som gjordes infor
insatsen. Det upplevdes som kravlost fran ledarna och det var viktigt att fa “goéra saker” pa riktigt
och det kostade energi att delta och méta alla inblandade.

En uppfdljande intervju ett ar efter avslutad projekttid visade pa att 12 veckor upplevdes som en
for kort tid for genomgripande forandring, men 7 av deltagarna hade viss forbattring. Det blev
ocksa tydligt att gapet mellan olika myndigheter innebar att det var svart att ta tillvara utvecklingen
som deltagarna fatt under projekttiden och allt gick tillbaka till som det var innan projektet for
flera. En fraga ar vem som bar kostnaderna for at inte ta tillvara positiva effekter — den
hjalpbehdvande, anhoriga, kommunen, FK, Regionen och/eller rattsvdasendet?

Fragan blev hdangande i luften — men kraver att vi funderar pa hur vi drar nytta av olika erfarenheter
av insatser for svart funktionsnedsatta medborgare med eller utan hastars medverkan.

Jenny Zetterberg och Karin Emilsson-Falkenstrom gick ocksa de kursen 2019-20. De presenterade
sitt projekt HU-KBT vid BUP, ett projekt som darefter dvergatt i ordinarie verksamhet! | projektet
vande de sig till barn med angest och depression och erbjod en alternativ samtalsmiljo i
kombination med upplevelsebaserat larande. Man erbjod 12 barn o unga 10 gangers individuell
kontakt med mojlighet till foérlangning ytterligare 5 ggr.

Alla som paborjat har ocksa fullféljt sin terapi. Det var fa uteblivande och fa avbokningar, till
skillnad fran ordinarie féljsamhet vid BUP kliniker.

Framgangsfaktorer angavs till att man gjorde nagot konkret dar man ej behdvde ha 6gonkontakt,
hade latt att avleda, var latt tillganglig hade tydliga rutiner och dar det var latt att halla fokus.

Projektet blev en brygga mellan behandling och skola. Det beviljas nu i budget ett ar i taget.

Idag har man dven behandling fér barn o unga med angest/depression i behov av
upplevelsebaserad insats och i behov av morot for att komma till behandling. Vanligen har
deltagarna neuropsykiatriska diagnoser/funktionsvariationer. BUP betalar hyra av hast och lokal till
ridskolan samt Jennys och Karins I6ner. Deltagarna maste vara medlemmar i ridklubben for att
inkluderas i ridskolans olycksfallsforsakring.

Tillaggas kan att Jenny ar hippolog och psykolog samt aktiv som instruktor i ridklubben.
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Matilda Uggla, kursen 2020-21 beskrev ett projekt dar personer med demens erbjods HUI i grupp
vid StallKungsgarden i ett samarbete med Silviahemmets dagverksamhet. Malet med insatsen var
att erbjuda en halsoframjande insats utifran lust, gladje och meningsskapande. Projektet
finanierades via Timmermansorden och Silviahemmet.

Demens innebar kognitiva sjukdomar. Malet med dagverksamheten ar att se och ta tillvara det
friska. Demens orsakas av skador i hjarnan och ar inte en del i ett naturligt aldrande.

HUI insatsen utformades for att lyfta fram individens resurser. | omgang 1 deltog tva ridvana
deltagare samt en Silviasyster. Tva fysioterapeuter vid Kungsgarden ansvarade fér verksamheten.
Man hélsade pa hastarna, hanterade hastar och red i skogen. Fokus Iag pa att stimulera till gladje i
stunden.

Arbetssattet som utvecklats i samarbete med skoleleverna med npf diagnoser anvandes eftersom
de kognitiva svarigheterna vid npf och demens éar likartade. Det behovs individuella anpassning,
relationsskapande, kravbefriat, bygga pa deltagarens val av aktivitet och far inte vara tidsbegransat.

Omgang 2 bestod av 4-7 personer och 1-2 Silviasystrar, oftast 4 deltagare. Dessa har gradvis borjat
rida. Silviasystrarna foljer upp vad som sker pa Kungsgarden och blir en brygga till vardagen pa
dagverksamheten och i deltagarnas hem.

Varfor hasten var en fraga som besvarades med att hasten inte dr magisk, men terapeutisk. Genom
den hastunderstodda insatsen blir rérelser bade medel och mal for att framja halsa. Som
sjukgymnast/fysioterapeut nar man langre, djupare och bredare i sin insats. Deltagaren stimuleras
rorelsemassigt men fysioterapeuten maste dven évervaga riskerna. Hasten motiverar och skapar en
allians mellan alla inblandade, deltagare, systrar, fysioterapeuter och hastar. Insatsen lankar
samman relationer med kropp, kdnsla och sinne.

Klara Hedermo kurs 2022-23, hippolog och yrkeslarare vid Vasteras ridgymnasium var sista kvinna
ut. Hon presenterade den enkat bland ridgymnasiets elever som blev hennes “eget arbete” under
kursen.

Manga elever har angestproblematik och problematisk skolfranvaro. Klaras fragestallning var hur
kan man gora skolmiljon till en trygg miljo. Hon gjorde en enkat till samtliga elever i gymnasiets tre
arskurser med fragor om hiastarnas bidrag till hur skolmiljon upplevs.

Enkaten genomfordes vt 23 och alla elever pa plats i skolan besvarade ett google formular pa
skoltid. Det blev 42 svar dvs 14 per arskurs.

Att hasten framjar gemenskap var eleverna till 100% 6verens om. De visade sig ocksa att hastarnas
narvaro framjade elevernas trivsel och var viktiga for eleverna dven utanfor skoltid.

En fraga som var viktig var hur eleverna paverkades nar en hast var skadad, flyttade fran stallet
respektive fick tas bort. Att en hast flyttade hade flertalet inga svarigheter med eftersom det
upplevdes som att den férmodligen fick en battre livssituation pa det nya stallet. Daremot hade
skador eller avlivning en direkt paverkan pa elevernas maende i hogre grad an forvantat.
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Slutsats av enkatsvaren var att manniskans miljo berikas av hastar. En val sa viktig fraga ar berikar
manniskor hastars miljo papekade Linda Kjellberg och slot darmed cirkeln av presentationer genom
att fokusera pa hur vi ar varandras miljo — hastar och manniskor!

En berikande atertraff for alla deltagare avslutades med gemensam middag pa Thottas for de som
inte var tvungna att atervanda till hastar och manniskor.

Tack till Michan Skarfors utbildningsledare Stromsholm, OHI, HNS och SvRF som arrangerade.

Text: Maggan pd plats i Strémsholm

Under en kurs i “Ldra med hédstar” hade jag férmdanen att fa rollen som deltagande observatér. Jag
fick en unik inblick i vad ”Ldra med hdéstar” star for och méjligheten att reflektera éver HUI i
férhdllande till denna modell. Skandias” Idéer fér livet” har uppmdrksammat modellen — det dr klart
att viinom OHI ocksa skall séitta oss in i vad detta ér och se 6ver om, och i sa fall hur, vi kan vara
varandras resurser. Om vi tdnker att héistar dr en del av I6sningen for individ och samhdille behéver
vi samverka for att sprida budskapet.

Vad ér “Lédra med hdstar”

Lara med hastar ar ett varumarke och darmed skyddat mot att “vem som helst” kan kalla sina
tjanster for “Lara med hastar”. Férutom ett varumarke forknippat med kvalitetskrav, ar det framfor
allt en strukturerad modell f6r hur en grupp manniskor i samspel med hastar utmanas att
samarbeta och |6sa en uppgift. Alla uppgifter utfors till fots av deltagarna och med 2-3 deltagare
per hast och max tva héastar per tillfalle.

Modellen bygger pa grundarens, Lisa Thorngren, gedigna kunskaper om hastars beteende,
upplevelsebaserat larande, coachande/stodjande gruppledarskap, icke verbal kommunikation och
intervjuteknik med 6ppna fragor. Den har bland annat inspirerats av program for ”Equine assisted
learning” som det utdvas i Australien och har anpassats till svenska forhallanden.

Den som utbildas i “Ldra med hastar” modellen tituleras handledare. En och samma utbildare, tillika
modellens upphovsman, utbildar i modellen. En utbildad handledare forbinder sig att halla sig
kunskapsmassigt uppdaterad, inte sjalv utbilda andra handledare och att félja Lara med hastars
ledstjarnor.

Modellen &r primart utformad for barn/ungdomsgrupper och syftar till att utveckla ”4S - Lara med
hastars superkrafter” dvs sjalvinsikt, sjalvfértroende, sunda relationer och sociala fardigheter.
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Modellen innehaller fem strukturerade tillfallen som har var sitt tema och givna évningar
utformade for att 6va traffens tema.

De olika teman ar 1) Introduktion, hur man halsar pa och lar kdnna varandra, 2) relationer, 3) tillit
och fortroende, 4) kommunikation och 5) ledarskap och samarbete. Hastars beteende och behov ar
forebild. Varje tillfalle har samma struktur; samling och teori om dagens amne, praktik med hasten
och samling och avslutning med reflektion éver vad man upplevt.

Mina reflektioner om utbildningen

Utbildningen i Lara med hastar kan ocksa beskrivas med 4S — stodjande férhallningssatt,
sakerhetstank, se deltagaren, struktur. Det finns tydliga regler som skall féljas nar gruppen
samspelar med hasten. Dessa motiveras framst av sdakerhetsskal. Bdde manniskors sakerhet och
hastars valfard gynnas av tydligheten i 6vningarnas form och innehall. Utbildningen av handledaren
foljer samma struktur och innehall som en “Lara med héastar ”-insats.

Hur gdr en 6vning till?

Metoden ar baserad pa “upplevelsebaserat larande”, Experiental learning, och erbjuder en
alternativ larandemiljo i en paddock eller ett ridhus. Handledaren intar ett coachande
forhallningssatt till deltagarna och skapar 6vningssituationer dar deltagarnas samarbete med
varandra och med hasten kravs for att [6sa en uppgift. Alla uppgifter kan lI6sas och malet ar att
deltagaren skall lamna grupptillfidllet med erfarenheten av att ha klarat uppgiften. Handledarens
Oppna fragor ger deltagaren stod att klara uppgiftens olika delar. Tydliga skrivna instruktioner finns
tillgangliga och en deltagare kan fa i uppgift att lasa instruktionerna for 6vriga gruppdeltagare.
Deltagarna uppmuntras att planera hur uppgiften skall [6sas innan man prévar om I6sningen
fungerar. Fungerar det inte prévar man ett annat satt. Hastens respons och signaler
uppmarksammas vid 6vningarna. Hastvalfarden poangteras i konkreta jamforelser, till exempel
"hur tror du hasten kdnner sig just nu”? Handledaren kan forenkla eller 6ka svarighetsgraden av
varje 6vning och pa sa satt anpassa utmaningen till guppens kapacitet. | slutet av varje grupptillfille
reflekterar man dels skriftligt, dels i samtal, om vad man lart sig idag. En arbetsbok delas ut till varje
deltagare. Denna syftar till att dokumentera processen och skapa underlag for reflektion.

Ar ”Léra med hdstar” relevant som en Héstunderstédd insats?

Ja, absolut. Grundavsikten med modellen ar att starka deltagarens sociala kompetens och darmed
framja halsa. Eftersom modellen ar en pedagogisk modell for att arbeta med grupper, kan den
naturligtvis anpassas till olika grupper inom vard, skola och omsorg. Den ar inte lamplig som en
individuell insats och syftar inte till att lara sig rida.

Beprévad erfarenhet

Modellen har, sedan starten 2019, provats for skolbarn i olika aldrar, for féretags arbetsgrupper,
for personer i arbetsprévning, for personer med sarskilda behov mm. Gruppens behov har styrt hur
varje tillfalle anpassats och medféljande stédpersoner har i forekommande fall deltagit vid
grupptillfallet. Deltagarnas erfarenheter dokumenteras av respektive stddperson och av deltagaren
sjalv i en arbetsbok.
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Lara med hastar ar i sig en halsoframjande grupputbildning dar hastar och manniskor lar i
samverkan. Handledarens profession i kombination med malgruppen styr om modellen anvands
som hastunderstodd terapi, hastunderstott larande eller hastunderstddd aktivitet.

F6r vem dr ”Ldra med hdstar” inte relevant.

Modellen vander sig inte till rullstolsburna personer, framst av sakerhetsskal. En paddock ar svar att
manovrera en rullstol i.

Modellen ar avsedd for grupper av deltagare. Individuella insatser ingar inte i modellen.
Om lédrande och utbildning

Larande indelas i formellt larande, icke- formellt ldarande och informellt larande. Karakteristiskt for
formellt [arande &ar att det styrs av utbildningsvasendets laroplaner. Informellt larande ar allt det vi
lar oss utan att det ar en utbildningsavsikt eller att det finns en plan. Icke formellt larande ar
strukturella insatser som syftar till att ge deltagarna specifika kunskaper. Scouting, Mulleskolan,
Friluftsframjandet, Faltbiologerna och Ridskolorna ar exempel pa Icke formellt larande i det svenska
samhallet. Jag bedomer att Lara med hastar ar ytterligare en val strukturerad icke formell
larandemodell for att skapa sjalvinsikt och sjalvfortroende, forsta gruppdynamik och dva
samarbetskompetenser. For oss som vill 6ka tillgangen till Histunderstdodda Insatser ar modellen
ett valkommet tillskott till verktygsladan, ett tillskott som borgar for bade utvecklingsmojligheter
och kvalitet.

Text: Margareta Hakanson, som arbetat med gruppdynamiska 6vningar som redskap fér
stresshantering och sjdlvfértroende inom psykiatrin under agren 1979-2018.

De manskliga medlemmarna i gruppen stalls infor utmaningar — och hasten tar det lugnt!
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Kalendarium Sverige

JUBILEUMS AR 2024!!

MAJ 15

Sista ansékningsdag
Utbildningen Wangen

MAIJ 31
Siste dag for Abstract Nordiskt
Forskarseminarium

SEPTEMBER 12-13

Nordiskt Forskarseminarium
Halmstad

SEPTEMBER 12
OHI 30 ar jubileumsmiddag

SEPTEMBER 13-14

Flyinge Stromsholm
Horse welfare summit
Stromsholm

SEPTEMBER 25

Invigning av Axevalla Hastcentrum

Skara

SEPTEMBER 26

Smedjeveckan Hastdagen
Axevalla Hastcentrum

17

Internationella handelser

2024
Vart tredje ar — HETI Congress!
I ar i Budapest Ungern Europa

JUNI 14-15

Tal, rost och svalgpaverkan via
EAT/Focus on speechtherapy in
Equine assisted services
Workshop med Beth Macauley
Prag

Anmalan svitany@hipoterapie-
kurzy.com

JUNI 18-22

XVIII Int HETI Congress
Budapest,

Ungern
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En del ar bra pa att hoppa,
jag ar bra pa att sta kvar.
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Styrelsen mars 2024-mars 2025

Ordférande

Christine Wadefjord
Vasteras
Cwadefjord(at)gmail.com
Psykolog

Ledamot

Marie-Louise Nilsson
Goteborg
ml.nilsson(at)telia.com
Pedagog

Kassor

Sofia Haking
Stockholm
Bibi_g(at)yahoo.com
Socionom

Ledamot

Susanna Aronsson

EllGs
Susanna.aronsson(at)me.com
Pedagog

Ledamot

Lotta Stenlund

Kungalv
Lottastenlund96(at)hotmail.com
Sjukskoterska

Suppleant
Britt-Marie Bjerre
Navlinge
b-m(at)kluvhult.se
Friskvardspedagog

Suppleant

Mia Harri

Trollhattan
Miaharri(at)yahoo.com
Samhallsvetare

Organisationen for Hastunderstodda Insatser
OHI

OHI verkar for kunskapsutveckling och kunskapsspridning om
hastunderstodda insatser inom Sverige.

OHI ar medlem i den internationella organisationen HETI, Federation of
Horses in Education and Therapy International www.hetifederation.org

Medlemskap.

Medlemskap kan sdkas av person med utbildning inom hélso- och
sjukvard, psykosocialt arbete, socialt arbete, pedagogik eller annan
person som ar villig att stodja OHI:s syften. Ansékan om medlemskap
stalls till styrelsen via blankett pa hemsidan.

Verksamhetsaret stracker sig fran 1 januari till 31 december.

Medlemsblad: Styrelsens malsattning ar minst 3 utskick/verksamhetsar
och skickas till alla med betald medlemsavgift. Har du material till
medlemsbladet, kontakta Margareta Hakanson, e-post:
maggan.hakanson@gmail.com

OHI-Biblioteket innehaller bocker, projektarbeten, artiklar, abstrakts
samt videos som beror ridning som terapi. Medlemmar har maéjlighet
att lana ur biblioteket, lanetiden &r 3v, kostnaden att fa materialet
hemséant betalas av lanaren. Endast enstaka bdcker och/eller artiklar
kan lanas ut, men det finns alltid mojlighet att anvanda bibliotekets
totala samling pa plats, Stall Kungsgarden, Stockholm .

Ridotek med hjialpmedel och anpassad utrustning for test och
utprovning finns fn pa Goéteborgs Handikappridklubb/Lunna Ridklubb,
Kungalv. Forteckning finns via lank pa OHIs hemsida.

Medlemsbladet

for Organisationen fér Histunderstédda Insatser
ges ut minimum 3 ggr per ar.

Redaktér: Margareta Hakanson

Tipsa om nyheter och reportage samt skicka garna in eget material.
Redaktionen forbehaller sig ratten att besluta om insant material ska
publiceras. Skicka gadrna bilder med ditt material.

Texter utan angiven forfattare ar framtagna av redaktionen.
Foton utan angiven fotograf 4r tagna av Margareta Hakanson

Nasta medlemsblad utkommer 1 september 2024.

Manusstopp 15 aug 2024.
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J---la knott — nu ar de snart har igen!
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